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陕西铁路工程职业技术学院文件 
 

陕铁院„2021‟48号 

 

 

关于印发《陕西铁路工程职业技术学院 

国有资产管理工作考核办法（试行）》的通知 

 

校属各单位： 

《陕西铁路工程职业技术学院国有资产管理工作考核办法

（试行）》经 2021 年 4月 14 日校长办公会审议通过，现予以印

发，请遵照执行。 

 

 

陕西铁路工程职业技术学院 

2021 年 4月 23 日 
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陕西铁路工程职业技术学院 

国有资产管理工作考核办法（试行） 

 

第一章  总  则 

第一条  为切实加强学校国有资产管理，优化资源配置，提

高资产使用效益，实现国有资产保值增值和安全完整，根据《陕

西省行政事业单位国有资产管理实施办法》《陕西省省属普通高

等学校国有固定资产管理办法》及《陕西铁路工程职业技术学院

国有资产管理办法（修订）》等有关政策规定，结合学校实际，

制定本考核办法。                                                             

第二条  以社会主义核心价值观为指导，围绕国有资产保

值、增值和安全完整这一目标，按照“突出重点、注重实效、分

项考核、整体提高”的原则，努力营造创先争优的竞争机制，以

评促改，全面提升我校国有资产管理水平。 

第三条  根据国家对事业单位国有资产管理的规定，学校资

产管理实行“统一领导、归口管理、分级负责、责任到人”的管

理体制，坚持谁使用，谁负责维护管理的原则，注重规范管理、

突出讲求绩效、推动工作落实。 

第四条  加强资产管理工作的队伍建设，强化兼职资产管理

员的管理与培训。 
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第五条  本办法适用于管理和使用学校国有资产的校属各

学院、各部门（下称各部门）。 

第二章  考核内容 

第六条  考核的主要内容为： 

1.国有资产管理制度的学习宣传和教育情况； 

2.国有资产管理责任制落实情况； 

3.国有资产安全完整情况； 

4.国有资产管理使用情况； 

5.国有资产处置管理情况； 

6.资产管理信息统计上报情况。 

第三章 组织实施 

第七条  学校成立国有资产管理考核工作领导小组，负责各

部门国有资产管理工作的考核。组长由校长担任，副组长由分管

国有资产工作的校领导担任，成员由监督检查室、校长办公室、

财务处、国有资产管理处负责人组成。领导小组下设办公室，办

公室设在国有资产管理处，负责日常工作。 

第八条  对各部门的国有资产管理考核在每年年底进行，考

核该部门本年度的资产管理工作。 

第九条  国有资产管理考核按《陕西铁路工程职业技术学院
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国有资产管理考核评分表》所列内容进行。由学校国有资产管理

考核组对照考核内容采取听取汇报、实地查看、现场询问、账物

卡核对等方式对各部门进行考核评价，给出考核得分。 

第十条  学校考评结束后，由考核组汇总整理考核结果，报

学校研究审定后，在全校范围内发文通报。 

第十一条  各单位要高度重视国有资产管理考核工作，加强

组织领导，并指定专人负责。要严格按照考核办法要求，做好相

关资料收集、整理和汇总工作，并确保所提供的考核评价资料真

实、准确、完整。 

第十二条  国有资产管理考核遵循实事求是、公开、公平、

公正的原则。 

第四章  考核等次和结果运用 

第十三条  考核得分满分为 100 分，分为“优秀”、 “合

格”、“不合格”三个等次。考核组根据各部门的考评总分，结

合其国有资产管理工作实际，按优秀（85 分及以上）、合格（60

分至 84 分）、不合格（60分以下）三个等级评定年度国有资产

管理工作等级。 

对于未经批准擅自出租、出借、处置国有资产的部门，在考

核中实行一票否决，考核等次评定为不合格。 

第十四条  考核结果在全校范围内发文通报，并且作为学校
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评先评优的依据之一。 

第十五条  部门资产管理工作的考核结果做为本部门兼职

资产管理员的考核结果，不再对部门兼职资产管理员单独考核。 

第五章  附则 

第十六条  本办法自颁布之日起实施。 

第十七条  本办法由国有资产管理处负责解释。 

 

附件：陕西铁路工程职业技术学院国有资产管理考核评分表 
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附件 

陕西铁路工程职业技术学院国有资产管理考核评分表 

考核项目 考核内容 
得分标准 

（100分） 
评分 

一、资产

管理队伍

及制度建

设 

（20分） 

队伍建设 

是否确定一名部门领导分管国有资产管理工作 2  

是否按规定配备资产管理员及资产保管使用人，资产管理队

伍、人员是否稳定 
2  

资产管理人员是否明确资产管理责任 4  

监督检查

机制 

部门是否对国有资产管理定期或不定期进行监督检查，检查结

果是否及时上报学校资产管理部门 
4  

检查结果是否纳入部门目标责任考核 2  

制度建设 

是否建立了适合本部门的国有资产管理相关制度 4  

是否建立、健全工作岗位责任制，执行情况如何 2  

二、资产

配置、使

用与资产

管理 

资产配置 

是否严格按学校有关规定进行采购申报，无擅自采购行为 5  

是否服从学校规定，统一调配资产 5  
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考核项目 考核内容 
得分标准 

（100分） 
评分 

（70分） 

资产使用 

两用（教学、生活）设备管理是否实行“集中管理、按需借用、

定期归还”的原则 
5  

资产管理、维护到位，无浪费现象，使用率达到 90%以上 5  

资产管理 

部门新增资产是否按规定及时建账，资产变动信息录入是否及

时、准确、完整 
15  

是否建立国有资产明细账、台账；是否账账、账卡、账实相符 15  

平时加强资产管理，每年完成一次资产清查，并形成资产清查

报告报资产管理部门 
10  

资产严格按学校规定进行报废，报废资产零配件配置完整且符

合原配置 
5  

资产出租、出借是否按规定报批，是否确保资产的保值、增值 5  

三、资产

的安全性 

（10分） 

资产安全 

制定了资产安全防护措施，及时发现和消除资产管理中的安全

隐患，无资产丢失、被盗现象，资产完整、完好、无流失；无

擅自处理资产行为；无擅自资产出租、出借资产行为 

10 
 

注：对于未经批准擅自出租、出借、处置国有资产的部门，在考核中实行一票否决，考核等次评定为不合格。
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陕西铁路工程职业技术学院校长办公室    2021 年 4月 28 日印发 
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